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MSS - I forystu i fimmtéan 4r

Ageetu lesendur,

Pann 10. desember i haust verda lidin 15 4r fra stofnun
Midstodvar simenntunar 4 Sudurnesjum.  Pratt fyrir téluverda
bjartsyni peirra sem stédu ad stofnun midstédvarinnar 4 sinum
tima er ohett ad segja ad hun hefur vaxid og dafnad betur og
hradar en nokkurn hafdi 6rad fyrir. Midst6din er i dag 6flugasti
pjonustuadili & sinu svidi & Sudurnesjum og hefur auk pess
nad ad festa sig 1 sessi med 6flugustu framhaldsfreedsluadilum a
landinu.

MSS er sjalfseignarstofnun og var stofnud a sinum tima ad
frumkveedi Fjolbrautaskéla Sudurnesja og med studningi
sveitarfélaga og adila vinnumarkardar 4 Sudurnesjum, sem allir
skipa stjorn félagsins.

Eins og fram kemur i stofnskra pa er markmid MSS ad:

...... efla endur- og simenntun Sudurnesjamanna, samstarf
atvinnulifs og skéla og tengsl grunn- og endurmenntunar.
Midstéd simenntunar d Sudurnesjum bydur einstaklingum,
fyrirtekjum og stofnunum ndmskeid sem ekki heyra beint
undir formlegt namsframbod skéla og er hér einkum dtt vid
fristundandm og starfstengd ndmskeid og ndmskeidaradir.
Kennslu i Midst60 simenntunar d Sudurnesjum verdur hagad
pannig ad hin heefi fulloronum.
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Stofnun Midstddvar simenntunar 4 Sudurnesjum a sinum tima
var algjor nyjung og markmidid var metnadarfullt.
Undirbiningur ad stofnun hennar hafdi stadid yfir fra 1995 og
var vilji Sudurnesjamanna afar skyr. Markmidid var ad efla
menntun 4 Sudurnesjum.  Ymis teikn h6fdu pa verid & lofti
um vantalegar lagabreytingar og umraeda um aukin framlog til
malaflokksins m.a. i samningum adila vinnumarkadar.
b6 ekkert veeri i raun i hendi var pvi ljost ad timinn myndi
vinna med okkur og pvi engin asteeda til ad bida. MSS var sidan
stofnud formlega 1997 med tilvisan til laga fra 1996 - 16g sem
enn étti po eftir ad utfera.

Heimamenn a Sudurnesjum voru fra fyrstu tid einhuga ad
baki verkefninu og 16gdu pvi til aréttingar sjalfir fram fjarmagn
med midstodinni fyrstu arin og styrktu verkefnid med jofnu
framlagi  Fjolbrautaskola Sudurnesja, fra sveitarfélogum og
fra adilum vinnumarkadar & Sudurnesjum, en ad auki lagdi
Fjolbrautaskolinn til adst60u og pjonustu fyrstu arin - eda par
til MSS flutti i sitt eigid htisnadi. Sidan hafa 1i0i0 mérg ar og
avintyrin enn ad gerast.

Undirritadur hefur verid svo lansamur ad fa ad vera med i pessu
avintyri fra upphafi og jafnframt notid pess heidurs ad vera
formadur stjérnar MSS 6ll arin.  Pad er ekki alltaf tekid Gt med
seeldinni ad vera i abyrgdastodu i pessu pjodfélagi okkar, en ég
get alveg sagt pad hér og nu ad pad hefur baedi verid heidur
og mikil dneegja ad f4 ad vera i forsvari fyrir stjorn Midstodvar
simenntunar & Sudurnesjum 6ll pessi ar enda starfsemin MSS ad
minu mati - og ad ég tel flestra annarra sem til pekkja -

til fyrirmyndar.



An pess ad gera litid ur hlutverki okkar stjornarmanna MSS {
gegnum tidina vil ég nu - pegar leidir skilja - nefna nokkur pau
atridi sem ég tel hafa verid afar mikilveeg i pvi ad gera Midst60
simenntunar ad peirri 6flugu stofnun sem hin er i dag.

[ fyrsta lagi skal nefna ad hofum vid verid afar heppin med
forstodumenn frd upphafi. Peir Kjartan Mar Kjartansson og
Skali Thoroddsen leiddu starfid fyrstu arin af miklum dugnadi,
en Gudjénina Seemundsdattir, sem na situr i forsvari hefur sidan
styrt MSS frd 2003. Pad hefur hin gert med alveg einstakri
utsjonarsemi og dugnadi og nad ad gera MSS ad peirri 6flugu
stofnun sem hun er i dag.  Hver med sinum heetti hafa pessir
stjornendur nad ad skapa MSS sérstddu og afla henni trausts og
virdingu jafnt hér heima 4 Sudurnejsum sem og 4 landsvisu. ba
hefur MSS undir stjorn peirra allra stadid traustum fjarhagslegum
fétum fra upphafi og gerir pad enn i dag pratt fyrir erfida tima.
ba vil ég vil nefna allt pad goda starfsfélk sem stjornendur MSS
hafa nad ad lada til sin { gegnum tidina.

Sidast en ekki sist tel ég ad stor pattur i oflugri starfsemi og
velgengni MSS hafi verid st breida samstada og einhugur um
verkefnid sem nadist medal Sudurnesjamanna. Petta gildir jafnt
um sveitastjornarmenn, forsvarsmenn launpega, atvinnurekenda
og fjolmarga einstaklinga 4 Sudurnesjum, sem logdust allir 4 eitt
vid ad koma a fot 6flugri fullordinsfreedslumidst6d 4 Sudurnesjum,
sem var sjalfsteed hvad vardar aherslur og hugmyndafraedi og gat
unnid ad markmidum sinum - Sudurnesjamoénnum 6llum til
heilla.
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1997 hatdi Fjolbrautaskoli Sudurnesja fjarhagslega burdi og getu
til ad koma ad stofnun og uppbyggingu MSS og ljost ad an FS
hefdi MSS ekki ordid til 4 sinum tima. En pad var ekki vegna
gbdrar fljarhagsstodu sem lagt var af stad med petta verkefni. A
hatidarfundi skélanefndar FS i Skidaskdlanum i Hverad6lum
haustid 1995 var sampykkt ad fara pessa vegferd med hagsmuni
FS og Sudurnesjanna allra { huga.

Saga MSS synir ad lykillinn ad 6flugri uppbyggingu menntunar
a Sudurnesjum er ad peir sem pekkja best til - Sudurnesjamenn
sjalfir - taki frumkveedi ad peim verkefnum sem samfélaginu eru
fyrir bestu og ad peir standi saman ad peim breytingum sem til
parf.

Framundan er mikil vinna vid ad styrkja enn frekar stodir
menntunar a 6llum skolastigum hér 4 Sudurnesjum. Vinna sem
er til hagsbota fyrir alla Sudurnesjamenn og ég tel ad Midst6d
simenntunar - sem o6flug pjonustustofnun - eigi likt og FS
fordum og adrar menntastofnanir 4 Sudurnesjum ad taka virkan
pétt { peirri uppbyggingu. I kreppu megum vid ekki falla { b4
gryfjuad hopa og verja “okkar”. Vid verdum ad standa saman og
seekja fram med hagsmuni samfélagsins 4 Sudurnesjum { heild ad
leidarljosi.

Par sem ég nu leet af formennsku i stjorn MSS { haust vil ég leyfa
mér ad nota petta taekifeeri og pakka peim Kjartani M4, Skula
og Gudjoninu, frabaerum starfsménnum MSS, samstarfsfélki
minu 1 stjérn peim Ellerti, Sigurgesti, Gudjéni og Ingu Sigriinu
og 60rum bpeim sem komid hafa ad pessu verkefni fra upphafi
fyrir samstarfio.

Eg 6ska Midst6d Simenntunar & Sudurnesjum bjartrar framtidar.

Olafur J6n Arnbjérnsson
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Inngangur forstodumanns

Eftir mikla aukningu 4 6llum svidum undanfarin 4r pa er
heegt ad segja ad 4rid 2011 hafi verid ar stodugleikans en
heildarstarfsemi MSS var mjog svipud og arid 4 undan.
Margar namsleidir virdast vera ad festa sig { sessi sem og
radgjofin. Asamt pvi ad sinna hefdbundnum verkefnum
var arid notad til ad efla innra starf MSS eins og ad setja
upp gaedakerfi og efla kennslufreedina.
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Mikill fjoldi nytti sér pjonustu MSS arid 2011 likt og undan
farin 4r sem og arin 4 undan. Feekkun patttakenda var i
sumum flokkum en fjélgun { 66rum en breytingin var hins
vegar ekki mikil & milli dra. Nemendastundum fjolgar a
sama tima og pad er feekkun i fj6lda einstaklinga sem leita
til MSS sem og fjolda namskeida. Petta bendir til pess ad
préunin sé i pa att ad nemendur eru ad sxkja sér lengra
nam hja MSS

Fjsldi

Heildarfjéldi nemendastunda eftir arum
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Gadakerfid

MSS utbj6 gadahandbok fyrir starfsemina 4 arinu og toku
allir starfsmenn patt { peirri vinnu. Gaedahandbokin er
mikilvaegt teeki til ad tryggja dkvedin gaedi i starfsemi og ad
starfsfolk tileinki sér somu vinnuferla { verkefnum. Mikilveegt
er ad tryggja a0 ferlar séu 1 godu lagi, sem er hagur
midstodvarinnar og skjolstaedinga MSS.

Kennslufraedin

Logd var ahersla 4 ad efla kennslufraedipatt MSS a arinu.
Pegar stoduleiki er ad komast 4 starfsemina er heaegt ad horfa
meira 4 gaedapattinn og stor hluti af gedum freedslustofnunar
er kennslufredin. Pessi pattur var styrktur med radningu
starfsfolks sem sér sérstaklega um pennan patt, hvatningu og
adstod vid starfsmenn til ad sakja sér si- og endurmenntunar
i pessum freedum og fostum namskeidum fyrir starfsfolk og
verktaka. Vid veentum pess ad i framtidinni verdi MSS
leidandi i kennsluhdttum innan framhaldsfreedslunnar.

Sveigjanleiki

Sveigjanleikinn er eitt afadalsmerkjum MSS. Pvireynist okkur
audvelt ad bjoda hratt og 6rugglega upp & ndm sem hentar
hverju sinni. Pad hefur reynst okkur mjog dyrmaettad geta
med stuttum fyrirvara sett upp nam fyrir t.d. atvinnulausa
og adra hopa sem koma til okkar, oft med stuttum fyrirvara.
Starfsfolk hefur synt sveigjanleika og frumkvaedi bedi i ad
hanna og préa nam sem og ad skipuleggja og framkvaema
nam a stuttum tima. Pvi hafa fjolmorg trraedi ordid til med
skommum fyrirvara, haldid sidan dfram ad proast og eru ad
festast { sessi.
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Verkleg kennsla

MSS hefur synt frumkveedi i ad préa verklega kennslu i
framhaldsfreedslunni og hafa margar leidir ordid til nu 4 sidustu
misserum. Midst6din hefur lagt dherslu 4 ad préa smidjur og
voru nokkrar nyjar smidjur kenndar 4 drinu med gédum darangri.
Sifellt er i umraedunni ad meira purfi ad vera um verklega kennslu
m.a. fyrir hina fjolmérgu sem flosna upp tr framhaldsskdlanum.
bessari porf hefur MSS markvisst stefnt 4 ad meeta.

Starfsfolk

A arinu var 16gd mikil dhersla 4 ad hvetja starfsfélk til ad sinna
si- og endurmenntun sinni og margir sem gerdu pad. Einnig
hefur verio 16gd dhersla 4 ad kynnast framhaldsfraedslugeiranum
erlendis og er svo litid 4 ad erlend samvinna sé stor hluti af okkar
simenntun. Pannig er mikilveegt ad halda sér vid til ad vera
avallt i stakk buin til ad sinna nyjum verkefnum og til ad efla
frumkveeda hugsun sem er grundvallaratridi i starfsemi MSS.
Leidarljos starfsmanna MSS eru ordin fagmennska, samskipti og
framproun. Starfsfolk leitast eftir ad fylgja pessu leidarljosi og er
pad tvimeelalaust einn af lykilpattum vid velgengni MSS.

A0 lokum vil ég pakka starfsfolki fyrir gott og
drangursrikt samstarf d drinu.

Gudjonina Scemundsdottir forst6oumadur
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Stjorn og starfsfolk MSS

Stjérn Midstodvar simenntunar a
Sudurnesjum arid 2011

Olafur Jon Arnbjornsson
Stjérnarformadur
f.h.Fjolbrautaskola Sudurnesja

Ellert Eiriksson
f.h. atvinnurekendum

Gudjon Arngrimsson
th. stéttarfélogum

Sigurgestur Gudlaugsson
t.h. Reykjanesbae

Inga Sigran Atladottir
f.h. Sambands sveitarfélaga 4 Sudurnesjum

Varamadur Ingu Sigrunar: Puridur Gisladottir
f.h. Sambands sveitarfélaga 4 Sudurnesjum

Varamadur Sigurgestar: Drofn Rafnsdottir
t.h. Reykjanesbae

Varamadur Olafs Jons: Kristjdn Amundsson
f.h. Fjolbrautaskola Sudurnesja

Varamadur Gudjons: Gudbrandur Einarsson
f.h. Verslunarmannafélags Sudurnesja

Stjornin hélt sj6 bokada fundi 4 arinu 2011.
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Starfsfélk MSS

Anna Léa Olafsdéttir, nams- og starfsradgjafi, { 100% starfi.
Asdis Vilborg Pélsdéttir, skrifstofustjori, { 100% starfi.

Birna Vilborg Jakobsdottir, verkefnastjori atvinnulifs, { 100% starfi.
For i barneignarleyfi um mitt ar.

Elisabet Pétursdattir, nams- og starfsradgjafi, i 100% starfi fra 15. september.
Eva Agata Alexdottir, rddgjafi fyrir Polverja, 1 90% starfi.

Eydna Fossdal, pjonustufulltrdi, i 50% starfi.

Gudjonina Seemundsdéttir, forstodumadur, i 100% starfi.

Gudrtn Jéna Magnusdottir, verkefnastjori, i 100% til 30. juni.

Hjorleifur Por Hannesson, verkefnastjori, 1 100% starfi.

Hrénn Audur Gestsdottir, pjonustufulltrii, 1 100% starfi.

Jenny Pérkatla Magnusdottir, verkefnastjori, 1 100% starfi.

Jonina Magnusdoéttir, ndms- og starfsradgjafi, i 100% starfi, f6r i barneignarleyfi
1. desember.

Kristinn Por Jakobsson, verkefnastjori, i 100% starfi.

Kristinn Bergsson, pjonustufulltrai, thlaupavinna.

Nanna Bara Mariusdottir, verkefnastjori, i 40% starfi til 31. juli.
Ragnheidur Eyjolfsdottir, verkefnastjori, i 100% starfi fra 23. dgust.
Sveindis Valdimarsdottir, verkefnastjori islenskunamskeida, { 100% starfi.
Szerun Rdsa Astb(')rsdc’)ttir, verkefnastjori, i 100%, fra 15. mai.

Unnar StefanSigurdsson, verkefnastjori, 1 100%, fra 1. agust.
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Nam fyrir einstaklinga

Gagn og gaman
Fjgldi patttakenda

Gagn og gaman

Flokkurinn Gagn og gaman inniheldur ndmskeid sem einstaklingar
sekja sér jafnan til skemmtunar. Pétttaka i pessum ndamskeidum
jokst litilega 4 arinu. Haldin voru 53 namskeid.

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Tungumalanamskeid

Tungumal o ot s

Smavegis fjolgun var { tungumalandmskeioum hja MSS. Haldin
voru nokkur almenn norsku- og enskunamskeid. Haldin voru 8
tungumalandmskeid & arinu.

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Tolvunamskeid
Fioldi patttakenda

Tolvunam

Tolvundm er ad 6llu jofnu hluti af steerra nami hja MSS. Pau eru fa
namskeidin par sem einungis eru kenndar télvur. Haldin voru 3
sérstok tolvundmskeid a arinu.

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011




Starfstengt nam

Ném fyrir atvinnulifid hefur alltaf verid sd namskeidsflokkur
sem hefur dregid flesta patttakendur ad namskeidum hja MSS.
MSS 4 i g6du samstarfi vid morg fyrirteki 4 svedinu og sér um
a0 skipuleggja og halda fj6lmorg ndmskeid fyrir pau. Einnig
eru hér undir namskeid sem einstaklingar seekja til ad efla sig 4
vinnumarkadi s.s. télvunamskeid. Haldin voru 87 namskeid a
arinu.

Fyrirteeki sem MSS sinnti 4 arinu voru m.a. IGS, Kaffitdr,
Skolamatur, Nyfiskur, Isavia, Frihofnin, fyrirtaekia frihafnarsveedi,
Visir, Haustak, Grandi og Reykjanesbaer.

Starfstengd namskeid
Fjdldi patttakenda
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Nam fyrir atvinnuleitendur

Vinnumalastofnun var med atak { ad virkja atvinnuleitendur
4 arinu. Annars vegar var atak fyrir einstaklinga 4 aldrinum
16 - 29 ara sem nefndist Ungt folk til athafna (UFTA) og fyrir
einstaklinga sem var 30 ara og eldra og hafdi verid 1 ar eda lengur
a atvinnuleysisskra og nefndist atakid bekking og reynsla (POR).
Einnig var pessum hépum mikid blandad saman. MSS baud upp
4 ymis namskeid fyrir pessa hdpa og foru af stad ndmskeid eins og
Grunnmenntaskdlinn, Skrifstofuskélinn, Sterkari starfsmadur
- Upplysingateekni, Kaffi- og barpjonanamskeid, Naum settu
marki, Feerni 1 ferdapjénustu, Islenska fyrir ttlendinga, Norska,
Styrkur, hreyfing og skopun og Lifsgledi njéttu.

Namskeid i samvinnu vid Atvinnupréounarrad
Sudurnesja

MSS st6d ad namskeidum i samvinnu vid Atvinnupréunarrdd
Sudurnesja. Pessi namskeid eru @tlud til ad efla frumkvodla,
einstaklinga 1 rekstri og fyrirtaeki almennt. Namskeidin
sem  haldin voru eru Stofnun og rekstur smafyrirteekja og
Markadssetning 4 netinu.
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[slenskunamskeid

[slenskunédm fyrir ttlendinga hefur verid stér partur af starfsemi
MSS undanfarin ar. Fekkun hefur verid 4 nemendum sidan
fjarmalahrunid vard arid 2008 par sem feerri utlendingar voru 4
landinu og feerri sem komu til landsins. Hins vegar var heegt ad
greina breytingu 4 kennslup6rf en mun fleiri sottu namskeid a efri
stigum en adur, sem bendir til pess ad peir sem eru enn i landinu
huga ekki 4 flutning og vilja efla tungumalakunnattu sina. Haldin
voru 25 namskeid a arinu.

Fjoldi islenskunema eftir arum
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Fullordinsfradsla fatlaora

MSS er med samning vid Fjolmennt um namskeidahald fyrir peirra
markhép sem eru fatladir fullordnir einstaklingar. MSS annast
namskeidahald fyrir markhopinn med greidslum fra Fjolmennt.
MSS hefur verid i samstarfi vi0 Bjorgina - gedreektarmidst6d
Sudurnesja og félagspjonustu sveitarfélaganna um namskeidahald
fyrir pennan hép. Pad voru 50 einstaklingar sem sottu pessi
namskeid & arinu og voru 9 namskeid haldin.

s
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Namskeid og hopradgjof
fyrir Polverja

Hja MSS er sérstakur radgjafi sem sinnir namskeidahaldi
fyrir Pélverja. Haldin voru ymis namskeid s.s. ensku, nuddi,
nagladsetningu og radgjof vardandi gerd fernimdppu og
ferilskra. Pad voru 269 einstaklingar sem nyttu sér namskeidin
og hopradgjofina. Haldin voru 43 namskeid og hopradgjafir 4
arinu.
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Ra0gjof og pjonusta Nams- og starfsradgjof

Radgjof og greiningar er fyrirferdamikill flokkur hja MSS. Undir MSS  hefur  haft
pennan flokk fellur nams- og starfsradgjof baedi einstaklings-
og hopradgjof, lesblindugreiningar og Markviss radgjof.

samning  vid  Freedslumidst6d
Atvinnulifsins um nams- og starfsradgjof sidan arid 2006.
Radgjof a vegum MSS hefur pess vegna aukist umtalsvert 4
s.l. arum. Mest er aukningin i ndms- og starfsradgjof. Par er
fyrirferdarmikil hopradgjof i gerd feerniméppu- og ferilskra
og dhugasvidsgreiningum. Pad voru 1.928 vidtol skrad baedi i
einstaklingsvidtol og hopradgjof.

Radgjof og pjonusta.

Vidtal, greiningar og hopradgjef
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Markviss

Eitt Markviss verkefni voru unnin & arinu hja MSS i tengslum
vid verkefnid ,,Starfsprounarstjori ad lani“ sem Starfsafl st60 ad.
Verkefnid var unnin { fyrirteekinu Olis.
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Utibu MSS i Grindavik

Fyrsta heila starfsarid hjs atibai MSS i Grindavik var
arinu. Starfsemin gekk ageetlega en hefdi pé matt vera meiri.
Haldin voru 17 namskeid med 142 patttakendum. Fyrsti hopurinn
i Menntastodum i Grindavik utskrifadist vorio 2011.

Vinsealasti flokkurinn var tvimelalaust tomstundandmskeidin og
voru m.a. haldin namskeid i nuddi, handmaélun, ledurtéskugerd,
skartgripagerd, skrautskrift og matargerd.  Einnig for af stad
tolvunam og nam i Skrifstofuskélanum. Sjukralidar i Grindavik
voru duglegir ad koma 4 namskeid og voru sett upp ndmskeid
sérstaklega fyrir pa.

12
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Namskeid ymsir

MSS bydur 60rum namskeidshéldurum ad sja um dkvedna
bjénustu gegn vaegu gjaldi. A 4rinu  veittum vid Félagi
myndlistamanna { Reykjanesbz og Vinnueftirlitinu ~ pjonustu.
St pjonusta sem MSS bydur upp 4 getur verid mismunandi
eftir porfum vidskiptavinarins en getur m.a. legio i ad upplysingar
um namsframbod sé 4 heimasidu MSS, skraning a namskeid,
innheimta ndmskeidsgjalda, greidsla til verktaka, leiga 4 hisneedi
undir ndmskeid o.s.frv.

Fjarnam

Pad voru um 94 nemendur sem nyttu sér adstodu hja MSS til
a0 stunda fjarndm. Pad voru haldin 215 prof fyrir Haskélann &

Akureyri, Bifrost og Verslunarskélann, sem MSS hafdi umsjon Vel'kefl'li Ss€m unnin voru é 2’11‘ illu

med, sa um undirbuning og yfirsetu.

Fjoldi ffarnemenda eftir arum Raunf&rnimat
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Hafid var raunfeernimatsverkefniiskrifstofugreinum haustio 2010
i samstarfi vid Fraedslumidst6d Atvinnulifsins, Menntaskoélann
i Koépavogi og Fagrad verslunar- og pjonustu. Unnid var ad
gatlistagerd, kynningum, kynningarefni og 6flun patttakenda
med ymsum hetti m.a i samstarfi vid vinnumalastofnun a
Sudurnesjum. Haldid var afram med verkefnid a4 vorénn 2011
og pvi lokid. Pad voru 22 einstaklingar féru i raunfernimat.
Einstaklingar fra Sudurnesjum voru 9 talsins en MSS f6r i samstarf
vid Mimi simenntun og luku 13 einstaklingar raunfeernimatinu
ur Reykjavik.

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
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Erlent samstarf

s

EEA Grants - Employment, Life long learning
and networking support

MSS tok patt i erlendu verkefni dsamt stofnuninni Help fra
Slévakiu og Animar fra Portugal. Verkefnid hofst i febraar 2010
og var styrt fra Slovakiu og snyr ad pvi ad peir leeri af reynslu
hinna landanna. Prir starfsmenn frd MSS hafa sinnt pessu verkef-
ni og hafa m.a. midlad af reynslu MSS a svidi radgjafar, Markviss,
ndmskeidahalds, uppbyggingu simenntunarkerfisins 4 Islandi og
hvernig MSS er rekid. Pad hefur verid dnaegjulegt ad sja ad pek-
king okkar hefur skilad sér i starfsemi stofnunarinnar i Slévakiu.
Verkefninu lauk i febraar 2011.

Nordplus Voksen - REACH

MSS ték patt i verkefninu REACH asamt Fjolbrautaskdla
Sudurnesja, Modern Didactics Center i Lithden og Pirkanmaa
Westcome Adult Education Unit { Finnlandi. Verkefnid hoéfst a
&rinu 2010. A drinu var verid ad vinna ad verkefninu { heimalandi
dsamt ad einn fundur var 4 Islandi. Verkefnid snyr ad pvi ad n4 til
héps sem ad 6llu jofnu er erfitt ad nd til og snida namskeid fyrir
pann hép. MSS einbeitti sér ad hdpnum ungar einhleypar meedur
og var { samstarfi vid Reykjanesba um verkefnid. Verkefninu lykur
{ juni 2012.

Leonardo mobility - Motivate the Unmotivated
Youth for VET Education

Midst6d  simenntunar atti { samstarfi vid Godalen
videregaendeskole i Noregi og Sinnen Veritas { Finnlandi um
mannaskiptaverkefni 4 4rinu 2011. I mai f6ru 5 einstaklingar beedi
starfsmenn og verktakar MSS til Noregs skodudu skapandi starf
og vinnu med atvinnulausum. I september f6ru 3 einstaklingar
beedi starfsmenn og verktakar MSS til Finnlands og voru ad skoda
»workshop®. MSS ték einnig 4 méti hopi fra Noregi og skipulagdi
dagskra fyrir pa.

Leonardo Transfer of Innovation - INSIGHT

Haustid 2011 hof MSS tveggja ara samstarfsverkefni med 6 6drum
londum um verkefni sem ber nafnid INSIGHT. Verkefnid snyr ad
pviad proa taeki sem nytist i vinnu med atvinnulausum. Verkefnid
er styrt fra Bulgariu og Englandi

Grundtvig - LIME

MSS hof 2ja ara verkefni med 7 6drum samstarfslondum sem
ber nafnid LIME. Markmidid med verkefninu er ad midla
upplysingum um fraedslu tilinnflytjenda medal samstarfslandanna
s.s. bera saman ndmsefni og adferdir sem notadar eru i hverju
landi.Verkefninu er styrt fra Finnlandi.
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Samstarf

Midst60 simenntunar a4 Sudurnesjum a { margvislegu samstarfi
vid adila 4 Sudurnesjum, adila utan sveedisins og fyrir utan
landsteinana. Hér eru nefndir helstu samstarfsadilar.

FS-netid og Menntabru

Haustid 2002 wundirritadi paverandi menntamalarddherra
samning vid SKYRR um uppsetningu og rekstur hdhrada
gagnaflutningsnets sem pjona skyldi framhaldsskélum og
simenntunarmidstodvum a landsbyggdinni. Net petta fékk
nafnid FS-net. Tok samningurinn gildi 1. febrdar 2003.
Gerdur var nyr samningur vid OgVodafone arid 2008. Med
samningnum var heildarkostnadur vid netid leekkadur.

Til ad tengja saman stadi med FS-netinu festu Haskoli Islands,
Haskoélinn a Akureyriog fraedslu- og simenntunarmidstddvarnar
4 landsbyggdinni kaup 4 myndfundabrt, sem gengur undir
nafninu Menntabrd. Midst6d briarinnar er stadsett i Haskola
[slands. Hefur bruin reynst mjég vel og er baedi rugg og 6dyr 1
rekstri. Hins vegar er brtin ad ganga sinn lifdaga 4 enda.

POLYCOM

Fjolbrautaskoli Sudurnesja

Fjolbrautaskoli Sudurnesja var stofnadili ad MSS og hefur verid
samstarf & milli pessara adila sidan.

i
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Samvinna - starfsendurhzfing 4 Sudurnesjum

Samvinna var stofnud um mitt ar 2008 af Midst6d simenntunar
4 Sudurnesjum, Fjolbrautaskola Sudurnesja, sveitarfélogum
4  Sudurnesjum, stéttarfélogum, Lifeyrissjodnum  Festu,
Vinnumarkadsradi Sudurnesja og Heilbrigdisstofnun Sudurnesja.
MSS 4 gott samstarf vi0 Samvinnu og sér um ad skipuleggja
namsframbod sem skjolsteedingar Samvinnu hafa adgang ad.
Samvinna leigir adst6du hja MSS.

Keilir midstod visinda og freeda

Keilir og MSS hafa unnid saman ad naminu Menntastodir sem er
a vegum MSS en Keilir metur namid sem fullgildan undirbining
fyrir Haskolabra Keilis. Fredslumidst6d Atvinnulifsins gerdi
namskrd 4 arinu sérstaklega fyrir Menntastodir og verdur hun i
tilraunakennslu i 1 4r.

Menntastodir
Namsskra fyrir
tilraunakennsin
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Fisktaekniskolinn

Icelandic College of Fisheries

Fisktaekniskoli Sudurnesja

MSS var stofnadili ad Fiskteekniskdla Sulurnesja dsamt
Fjolbrautaskodla Sudurnesja, Sambandi sveitarfélaga 4 Sudurnesjum,
Grindavikurbe, einstaklingum auk fyrirteekja og stéttarfélaga a
svidi veida og vinnslu 4 Sudurnesjum. MSS og Fiskteekniskolinn
eru i samstarfi um si- og endurmenntun i sjavarutvegi og voru
sameiginlega med starfsmann sem sinnir pvi fram 4 mitt ar
2011. Einnig eru stofnanirnar sameiginlega med husnadi og
pjonustufulltraa { Grindavik.

Fraedslusjodir

Midst6din hefur att gott samstarf vid hina ymsu freedslusjooi s.s.
Starfsafl, Landsmennt, Sjdmennt og Rikismennt. Reynt hefur verid
a0 haga malum pannig ad sem einfaldast sé fyrir pa einstaklinga
sem hafa sott namskeid hja Midst6dinni ad seekja i pa styrki sem
peir hafa rétt a.

s

Virkjun

MSS hefur stadid ad Virkjun sem er stadsett er { Asbra fra
upphafi og verid med fulltria i framkveemdaradi. MSS hélt morg
ndmskeid fyrir atvinnuleitendur upp i Virkjun s.s. Arangursrikari
starfsleit, [slensku, Skrifstofuskélann, Feerni { ferdapjonustu, Aftur
i ndm og Sterkari starfsmadur - upplysingateekni.

FRAEDSLUMIDSTOD
ATVINNULIFSINS

MENNTUN A VINNUMARKADI

Fradslumidstoo atvinnulifsins

Midst6din undirritadi samning vid Freedslumidst6d atvinnulifsins
arid 2006 um samstarf 4 svidi fullordinsfreedslu. Meginmarkmid
samningsins er ad veita folki 4 vinnumarkadi med litla formlega
menntun, folki sem horfid hefur frd ndmi an pess ad ljuka profi
fra framhaldsskdla, innflytjendum og 06drum sambaerilegum
hépum, teekiferi til ad afla sér menntunar eda baeta stodu sina a
vinnumarkadi. Samstarfid hefur ordid pess valdandi ad Midst6dinni
hefur verid gert kleift ad bjéda upp 4 nam fyrir einstaklinga og
atvinnulifid par sem kostnadur vio namid hefur verid nidurgreiddur
af menntamalardduneytinu. Einnig hefur verid gerdur samningur
um nams- og starfsradgjof 4 vinnustad.
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Kvasir samtok simenntunarmiostoo-

va 4 landsbyggdinni o
. ©®
Fraedslu- og simenntunarmidstodvarnar a landsbyggdinni hafa °Q P - (7} ®
med sér formlegt samstarf innan samtaka sem kallast Kvasir. = " e © & [ ©
Verkefni Kvasis hafa sifellt farid vaxandi, auk pess sem fastara form © s °© o Oco
hefur verid ad feerast 4 starfsemina. ; Q o%
Kvasir heldur tvo fasta fundi 4 4ri, vorfund og haustfund auk auk © ¢ ©
funda med mennta- og menningarmalaraduneyttinu, Freedslusj6di : o
og Fredslumidstod atvinnulifsins. Einnig eru fundir medal g 4 :
forstodumanna eftir pérfum. @ o °
2% o ° ..
' @
(10) ©
Af malum sem Kvasir vann ad 4 arinu 2011 ma nefna:
* Ums6knir um framlog til freedslu- og
simenntuarmidstodvanna fra rikinu.
*  Préun Markviss greiningaradferdarinnar.
*  Samreming upplysinga fré fredslu- og Freedslu- og simenntunarmidstodvar a landsbyggdinni og
simenntunarmidstodvunum. i Reykjavik.
* Ymsar upplysingar og alitsgerdir fyrir stjornvéld.
*  Kynningar 4 freedslu- og simenntunarmidstédvunum. Rautt taknar ,,adalst60“ og
*  Samningagerd vid samstarfsadila. blatt tdknar namsver og namsstofur.
*

Préun 4 nemendabokhaldskerfl.
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STARFSENDURHAFINGARSIOEUR

Stéttarfélog

Midstodin hefur att gott samstarf vid stéttarfélogin s.s. Verkalyds-
og sjomannafélag Keflavikur og nagrennis, Verslunarmannafélag
Sudurnesja, Félag i0n- og taeknigreina, Starfsmannafélag
Sudurnesja, Verkalydsfélag Grindavikur og Verkalydsfélag
Sandgerdis. Medal verkefna sem unnid hefur verid sameiginlega
ad 4 pessu ari er lestrarerfidleikar fullordinna en stéttarfélogin hafa
stutt sina félagsmenn sérstaklega i lesblindugreiningum.

Vinnumalastofnun

MSS hefur att gott samstarf vid Vinnumalastofnun undanfarin
ar. MSS hefur skipulagt namskeid fyrir Vinnumalastofnun. Hja
MSS starfar polskur starfsmadur sem starfar einnig naid med
Vinnumalastofnun vid kynningar til atvinnulausra Pélverja.

Samstarf vi0 a0ra namskeidshaldara

MSS hefur lagt upp ur pvi ad vera i samstarfi vio adra sem bjéda
upp 4 fredslustarfsemi 4 Sudurnesjum. Namskeidshaldarar geta
leigt adst6du hja Midst6dinni og einnig keypt pjonustu vardandi
utanumhald ndmskeida. Medal adila sem hafa nytt sér pad 4 pessu
ari eru Félag myndlistamanna { Reykjanesbe og Vinnueftirlitio.

0
/

s
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Leikn samtok fullordinsfraedsluadila 4 Islandi

MSS er adili ad Leikn. Innan Leiknar eru flestir peir adilar sem
sinna freedslu fullordinna i hinu éformlega kerfi.

Nefndarstorf

Starfsmenn MSS attu seeti { ymsum starfshépum og nefndum 4
svidi fullordinsfraedslunnar 4 arinu 2011.
Par 4 medal:
Forst6dumadur, Gudjonina Seemundsddttir.
* Fulltrti { Vinnumarkadsradi Sudurnesja skipud af
menntamalardduneytinu.
* Formadur Samvinnu - starfsendurheefingu 4 Sudurnesjum.
*  Gjaldkeri Kvasis fra oktober 2011.
* Fulltrti { framkveemdanefnd Virkjunar.
*  Nams- og starfsradgjafi, Anna Léa Olafsdéttir.
* Nefndarmadur i radgjafanefnd menntamalaraduneyti
sins vardandi stefnumétun i eevilangri ndms- og starfs
radgjof.
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